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RESUMO - Este artigo se propde a olhar
para a atividade coral no contexto da Justica
Federal do Espirito Santo (JFES) com base
em discussdes presentes nos estudos da
performance e na etnomusicologia. A partir da
etnografia de um ensaio e uma apresentagao
do Coro da JFES, o conceito de performance sera
associado a compreensdo do fazer musical
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presents the choral activity in the context of
the Justica Federal do Espirito Santo (JFES)
based on current discussions in the field of
performance studies and ethnomusicology.
Through the ethnography of a rehearsal and
performance of the JFES Choir, the concept
of performance will be associated with
the understanding of music making as a
process, with the purpose of providing social
interaction. KEYWORDS - Performance;
choral singing; rehearsal; ethnography of
musical performance.

PIMENTEL, Hellem. Do ensaio & apresentacdo: dimensdes da performance musical de um coro
institucional. Revista do Instituto de Estudos Brasileiros, Brasil, n. 73, p. 123-I41, ago. 20I9.

@ OO

DOI: http://dx.doi.org/10.11606/issn.2316-901X.v0i73pI23-T4T

1 Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF, Juiz de Fora, MG, Brasil).



No ano de 2009, um grupo de servidores da Justica Federal do Espirito Santo se
reuniu para dar vida ao Coro da JFES? iniciando suas atividades em outubro do
mesmo ano. Segundo o release do grupo, os servidores “viram no projeto coral um
instrumento agregador, capaz de traduzir em manifestacdo cultural os valores
perseguidos no ambito da Justica, tanto interna quanto externamente”, além de
buscar o investimento na qualidade de vida de seus participantes e a aproximacao
da Justica Federal com a sociedade. Com o apoio financeiro da Associacio dos
Servidores da Justica Federal — ES (Assejufes)?, o coro atuou por quase sete anos,
suspendendo suas atividades em junho de 2016. Durante todo esse tempo, estive a
frente do grupo como regente e pude observa-lo em varios momentos em que o fazer
musical construiu significados capazes de promover transformacées tanto no &mbito
pessoal quanto profissional4.

O presente artigo se propde a olhar para a atividade de canto coral no contexto
da JFES a partir de discussdes presentes nos estudos da performance, considerando
performance no somente em sua concepcao tradicional — o momento da apresentagio
-, mas como uma forma de comportamento expressivo que ocorre na interacio entre
seres humanos. A analise sera feita com base na etnografia da performance musical
do grupo em dois contextos especificos: um ensaio e uma apresentacio realizada

2 Daqui em diante usaremos a abreviacao JFES - Justica Federal do Espirito Santo.

3 AJFES ndo possui verba propria para custeio do projeto coral, sendo o sustento financeiro do coro (o salario
do regente e demais gastos pontuais) assumido pela Assejufes.

4 Aparalisacio do Coro da JFES deveu-se & minha aprovacgdo em concurso publico para o magistério superior,
o que impossibilitava a continuidade a frente do grupo. Depois de trés anos, o coro esta se articulando para
retomar oficialmente suas atividades no segundo semestre de 2019. Nesse periodo, seus integrantes atuaram

esporadicamente em eventos internos, reunindo-se por conta propria.
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na propria instituicdos. Para o intuito deste trabalho, a performance apresentacional
sera considerada em contraponto aos ensaios, porém sem perder de vista que ambos
os momentos sido exemplos de algumas das diversas praticas do fazer musical coral
e se complementam entre si. A performance musical do coro no dmbito da JFES sera
compreendida como um enquadramento estético e interativo que evidencia: o ensaio
como um momento privilegiado de convivio social, a funcdo do aquecimento como
transicao, o aspecto avaliativo da performance, a relacéo de troca com o publico, o
potencial da performance para modificar statu quo e atuar na satude fisica, mental e
emocional de seus participantes.

PERFORMANCE EM PERSPECTIVA

Performance é uma palavra que contempla uma multiplicidade de acdes e
comportamentos. Chamamos performance o desempenho artistico de alguém ou
algum tipo de exibigdo publica; usamos o termo para falar da capacidade de um atleta
ou de uma maquina; também o empregamos para nos reportar a alguma pratica
cultural compartilhada, entre tantos outros eventos que performance pode abarcar. A
popularidade do termo e a sua crescente aplicacdo em estudos académicos resultaram
em uma producéo cientifica cada vez mais complexa e diversificada. Considerada
“um conceito essencialmente controverso”, performance abre-se a interpretagoes
antagOnicas possiveis, promovendo o constante exercicio de didlogo e avaliacao
critica que evidencia sua riqueza conceitual (STRINE, LONG E HOPKINS, 1990).

O uso cotidiano da palavra performance aponta para a demonstracio pablica
de alguma habilidade no 4mbito artistico, trazendo a memoéria atividades como
teatro, danga e musica. Segundo Marvin Carlson (1999, p. 3), ao refletirmos sobre o
que nos faz considerar tais atividades como “performativas”, observaremos que elas
requerem a presenca fisica de seres humanos (ou animais) que demonstrem suas
habilidades frente a uma plateia.

Um dos autores que explora essa compreensao de performance é Richard Bauman.
Fundamentado na antropologia linguistica, Bauman defende a concepgéo de
performance como um enquadramento (framing) interpretativo® que implica exibicio
de competéncia e “envolve, por parte do performer, a responsabilidade perante um
puablico pela maneira como a comunicacdo se realiza, para além do contetido referencial”.

5 Por estar completamente inserida no objeto de analise, inclusive ocupando uma posigdo hierarquicamente
superior em relacao aos integrantes do coro, busquei constantemente um distanciamento critico e reflexivo,
reconhecendo, porém, que uma total imparcialidade talvez néo seja possivel. Apesar das reflexdes aqui
presentes nao serem diretamente sobre minha atuagio como regente, € indiscutivel que as decisGes que tomo
a frente do coro direcionam as ac¢oes de seus integrantes e fazem parte da analise. Nesse sentido, estamos
todos “performando” juntos, sendo este um trabalho autoetnografico.

6 Gregory Bateson (1972) foi o primeiro a desenvolver sistematicamente a nocdo de frame como um contexto
interpretativo definido, provendo diretrizes para discriminar as ordens da mensagem. O conceito foi
trabalhado de forma aprofundada por Erving Goffman em sua obra Frame analysis (1974), tornando-se uma

das principais referéncias.
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A ago expressiva de quem realiza a performance constitui-se em objeto de avaliagio por
parte do publico, que julgara “a forma como é feita, a habilidade e a eficicia da exibicéo
de competéncia do performer” (BAUMAN, 1975, p. 293)". As diretrizes da performance e os
termos de sua avaliacdo, por estarem enquadrados e contextualizados, irdo variar de
acordo com a cultura, a comunidade, a pessoa e a situacio.

O autor observa que a performance proporciona aos seus participantes um
aprimoramento da experiéncia pelo prazer inerente ao ato de expressar-se e pelo
aumento na intensidade da interacdo comunicativa. Essa interacdo da ao performer
o dominio sobre sua audiéncia na medida em que esta valoriza sua performance e se
permite envolver por ela. O performer, ento, extrai atengao e energia participativa do
publico, ganhando controle e prestigio, o que o torna potencialmente um instrumento
de transformacao social (BAUMAN, 1975, p. 305).

Uma concepcéo diferente é apresentada por Richard Schechner e sua nocéo de
“comportamento restaurado” (restored behavior). Partindo de investigacoes na area da
antropologia do teatro, Schechner compreende performance como comportamento
restaurado, duas vezes vivenciados, acdes que sdo antecipadas, aprendidas,
preparadas. Sua abordagem nio se fundamenta na demonstracdo de habilidades,
mas em um comportamento que estaria a parte do “eu”, direcionado para se fazer
“daquela maneira” e, por estar enquadrado e separado, ele pode ser retido, exercitado
e realizado novamente (SCHECHNER, 2003, p. 34-35). Esse distanciamento entre o
“eu” e 0 comportamento é uma clara alusio ao ator e ao papel que este interpreta
no palco (CARLSON, 1999, p. 4). Para Schechner, os rituais, os habitos, a rotina da
vida sdo comportamentos restaurados: “Tudo no comportamento humano indica
que nos ‘performamos’ nossa existéncia, especialmente nossa existéncia social”
(SCHECHNER apud KAPCHAN, 2003, p. 121).

Esse conceito de performance leva-nos a compreensao de que toda acdo humana
consciente é performance, pois todo comportamento aprendido é comportamento
restaurado. Porém, na perspectiva da pratica cultural, algumas agdes serdo
enquadradas como performance, e outras néo. Afirmar que algo é performance
compreende uma convencio, uma tradicdo, uma designacéo social e histérica de
géneros a serem considerados performances, enquanto outros ficam de fora. Ser
performance ndo é algo inerente a acio, mas depende do seu contexto e recepgao.
Em contrapartida, podemos estudar eventos, agoes e objetos enquanto performance.
A concepcao do ser e do enquanto apresenta-se, na visdo de Diana Taylor, como
uma “lente metodolégica” que “ressalta o entendimento da performance como
algo simultaneamente ‘real’ e ‘construido’, trazendo afirmacdes ontolégicas e
epistemologicas (TAYLOR, 2013, p. 10). A analise enquanto performance entende que
a performance esta entre, e ndo em alguma coisa, investigando “o que faz o objeto, e
como interage e se relaciona com outros objetos e seres. Performances existem apenas
enquanto agoes, interacdes e relacées” (SCHECHNER, 2003, p. 27).

Podemos associar essa nogao de performance com a compreensao do fazer musical
trazida pelo etnomusicélogo John Blacking (1973). Ele definiu milsica como produto da
atividade humana e a distinguiu do fazer musical, sendo este o processo de producao.

7 A tradugio das citagdes de obras em inglés é de nossa responsabilidade.
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Para Blacking, ndo é o produto que determina o processo, mas a finalidade da
atividade musical est4 nas relacoes que a performance gera. Ao usar constantemente
o termo performance, Blacking ndo o faz no sentido apresentacional, mas no sentido
do fazer musical, referindo-se ao processo de interacdo através da musica. O fazer
musical, portanto, consiste em uma forma de interacdo social nao verbal, onde a
musica é o elemento que propicia a organizacdo dessas relacoes.

A énfase no processo de producio musical (e no no produto sonoro) levou Thomas
Turino (2008) a elaborar uma nova classificacido baseada na maneira de fazer musica,
dividindo a musica produzida em tempo real como participativa e apresentacional, e a
musica gravada como gravagées em alta-fidelidade e arte de estiidio. Para ele, a misica
ndo é uma forma unitaria da arte, mas tipos distintos de atividades que preenchem
diferentes necessidades e formas do ser humano (TURINO, 2008). Definicdo ainda
mais abrangente é a de Christopher Small (1998), que compreende o fazer musical
nio apenas ligado a producéo sonora, mas como toda forma de engajamento musical,
utilizando o termo musicking para defini-lo. Todos os que participam, em qualquer
nivel, de uma performance musical também estdo “musicando”. Ao considerar
o musicar como uma atividade na qual todos os presentes estdo envolvidos e sdo
responsaveis por ela, a performance musical é percebida como “um encontro entre
seres humanos que ocorre através da mediacdo de sons organizados de formas
especificas” (SMALL, 1998, p. 10). Tal concepcdo também engloba todas as etapas que
afetam a natureza do evento, incluindo sua preparacao. “Isso significa que compor,
praticar e ensaiar, ‘performar’ e ouvir ndo sdo separados do processo, mas sio todos
aspectos da grande atividade humana chamada musicar” (SMALL, 1998, p. I1).

A performance musical pode ser compreendida para além do momento
apresentacional, consistindo no processo de producio musical onde o objetivo
reside nas relacoes que produz. Por esse angulo, analisaremos um ensaio e uma
apresentacdo publica do Coro da JFES, observando como o contexto afeta o fazer
musical desse grupo e pde em perspectiva diferentes dimensoes de performance.

O Coro DA JFES EM PERFORMANCE

O ensaio

Uma vez por semana, quando o relégio marca 18h, os servidores da JFES se reGnem
para um momento bem diferente do dia’. E a hora do ensaio do coro, que geralmente
acontece no auditério da instituicdo. Chego ao local de ensaio quinze minutos antes
de seu inicio e, enquanto aguardo a abertura do auditério, aproveito para apreciar

8 Esse também é um ponto trabalhado por Schechner (2011a) em relacio a performance. Ele nos apresenta a
“sequéncia total da performance”, um sistema maior do que apenas a apresentagao publica, dividido em sete
partes: I) treinamento, 2) oficinas, 3) ensaios, 4) aquecimentos, 5) performance, 6) esfriamentos e 7) balanco.

9 Aperiodicidade dos ensaios — uma vez por semana, por uma hora, dentro do expediente — foi proposta pelos

proprios servidores, conforme disponibilidade do grupo.
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as pinturas em aquarela que estdo em exposicdo no foyer. Logo ganho a companhia
de Sara e Jalia®™, duas integrantes do coro.

A porta do auditério é aberta por Tuca, um dos servidores da JFES que auxilia
na utilizacdo desse espaco. Tuca néo participa do coro, apesar da nossa constante
insisténcia, pois diz que “néo tem voz para isso”. Assim como ele, muitos servidores
acreditam que para participar do projeto precisam ter a habilidade de cantar
desenvolvida previamente, julgando-se inaptos para tal. Contudo, o Coro da JFES
é aberto a todos os servidores, ndo possui teste de selecio e aceita integrantes em
qualquer época do ano. Em todas as apresentagdes internas sempre reforcamos o
convite aos servidores.

Os coristas vio chegando aos poucos, conforme suas demandas de trabalho
permitem, e se acomodam nas cadeiras arrumadas em semicirculo — sempre que
possivel, organizamos o espaco dessa forma, para que todos possam se ver e estejam
igualmente inseridos no grupo. Ja nesse inicio, observamos momentos de alegria
e descontragdo: cada um é recepcionado com “que bom que vocé veio!”. O ensaio
acontece no final do expediente (que termina as 19h), e frequentemente os integrantes
chegam estressados de um dia pesado de trabalho, com dores nas costas por ficarem
sentados em frente ao computador durante horas, por aborrecimentos oriundos do
trabalho ou dos relacionamentos profissionais, ou mesmo por questdes pessoais nao
necessariamente ligadas ao servico. Todavia, muitos ali presentes ressaltam que,
principalmente quando o dia é “ruim”, ndo deixam de participar do ensaio do coro
por ser um momento agradavel, de interacdo com os colegas, onde o canto e o riso
ajudam a lidar com o trabalho e a exaustdo. O ensaio como um todo é um grande
momento de descontracio, quando pessoas que trabalham no mesmo local mas quase
nio se encontram interagem de forma intensa e expressiva por meio da masica.

As 18h10, ainda com poucos integrantes, damos inicio ao ensaio realizando
atividades da rotina coral. Pego para que eles inspirem lenta e profundamente,
expandindo as costelas e 0 abdémen, deixando o ar preenché-los completamente;
a expiracdo, da mesma forma, lenta e natural, abrindo a boca e deixando o ar sair.
Quase todos fecham os olhos na realizacdo do exercicio. Como variagao, peco que a
inspiracdo seja acompanhada por um movimento de elevacio dos bracos pela lateral
do corpo, assim como a expiracdo pelo movimento de retorno do brago ao seu ponto
de partida - primeiro o brago direito, depois o esquerdo, e depois os dois juntos,
deixando as mios se encontrarem acima da cabega. Os movimentos sio lentos e
sincronizados com a contagem de quatro tempos para cada gesto, e a respiragéo
deve ser dosada para “caber” nessa contagem. Solicito que os coristas observem
o movimento de seus bracos, realizando-os de forma continua e orgéanica tanto
quanto possivel. Esse é o importante momento de concentracio e transicdo, quando
o servidor da JFES ir4 se transformar num artista/cantor e focara sua atengéo e
energia no fazer musical coletivo. E isso é sempre frisado para o grupo.

Depois, partimos para os exercicios de alongamento. Movimentamos bracos,
maéos, ombros, pescogo, cabeca; fazemos caretas, mexemos os olhos, a boca e alingua
de forma exagerada. Para finalizar, abrimos os bracgos espreguicando e dando um

10 Os nomes verdadeiros foram alterados.
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grande bocejo. De modo geral, todos gostam dessa etapa e entendem sua relevancia
para um melhor rendimento do ensaio.

Em sequéncia, vém os exercicios de técnica vocal por meio de vocalises. O uso da
escala maior combinada com vogais e silabas diversas, tanto em graus conjuntos como
em saltos, prevalece como modelo dos exercicios que usamos, realizados em legato,
staccato e glissando. Sdo observados principalmente aspectos como timbre, extenséo,
colocacao vocal, afinacdo, articulagio, projecio, entre outros, que, de acordo com o
repertério a ser estudado, podem ser o foco do trabalho. Todos ja estdo acostumados
aos exercicios, e os executam com familiaridade. Enquanto fazemos o vocalise, uma
das integrantes do naipe de contralto sente dificuldade de chegar as notas mais
agudas, cantando de propésito um “uh” bem forte e fora da afinacio, levando todos
as gargalhadas. Fernanda, servidora que participa desde o inicio do projeto, de vez em
quando brinca com sua dificuldade de alcancar notas agudas e mostra-se impaciente
com tal limitagdo, apesar de admitir que ja “melhorou bastante”. O vocalise continua, e
todos voltam a concentracio, até que Anténio chega tumultuando novamente o ensaio
e dizendo que “o som estava bonito 14 de fora”, mas agora que ele chegou “vai ficar muito
melhor!”. E mais uma vez a risada toma conta do ensaio.

Antes do término do vocalise, chegam mais trés pessoas, todas do mesmo setor,
que também sio recepcionadas com palmas e boas-vindas. E interessante observar a
alegria com a qual os integrantes sio recebidos mesmo chegando depois do horario.
Em vez de um olhar de reprovacio pelo atraso, os coristas encontram sorrisos e
falas de incentivo. Creio que isso se deve a compreensio de que todos ali exercem
funcéGes de grande responsabilidade e que nem sempre é possivel pausar o trabalho
em andamento. O grupo possui em torno de I5 integrantes (essa média se manteve
durante o tempo de existéncia do coro, variando entre I2 e 20 componentes) e
é composto, em sua maioria, de grandes lideres da JFES - diretores de nicleo
administrativo ou de vara, supervisores e oficiais de gabinete.

Depois do aquecimento, direcionamos o ensaio para o repertdrio a ser trabalhado. A
musica escolhida é “Encontros e despedidas”, de Milton Nascimento e Fernando Brant,
um arranjo a quatro vozes de Eunice Rangel. A peca foi iniciada na semana anterior, e
todos receberam a partitura e o dudio com a melodia de cada naipe. Apesar de utilizarmos
a partitura, é importante enfatizar que o método de aprendizagem musical empregado no
grupo é essencialmente aural, e a leitura obviamente néo é algo requerido™. Na dindmica
do Coro da JFES, a partitura é um suporte inicial e deve ser deixada de lado assim que

I O uso da partitura néo foi problematizado quando o projeto comegou. Adotou-se o artefato como habito da
pratica coral por mim vivenciada. Ela também néo foi questionada pelos integrantes do coro, que, no inicio,
usavam-na unicamente para acompanhar as letras das cangoes (inclusive extraindo o texto da partitura
e produzindo seu préprio “guia”), mas com o passar do tempo ganharam familiaridade com os signos da
partitura e interesse na compreensao da escrita musical. O uso da partitura para coros “leigos” é comum e,
como mostra a literatura produzida na area, bastante apreciado e defendido pelos regentes, que apontam o
aprendizado e o desenvolvimento musical do cantor como um de seus principais beneficios (ver, por exemplo,
FIGUEIREDO, 2006; MIRANDA, 2017). Apesar de suas reconhecidas vantagens, ainda se faz necessario um
aprofundamento critico na valorizagio do artefato muitas vezes em detrimento dos atributos sonoros e

sociais pertencentes a atividade coral.
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possivel, sendo o grupo incentivado a cantar de cor nas apresentacoes. O uso do audio
para auxiliar o estudo individual também era parte da rotina do coro, muitas vezes por
iniciativa dos préprios coristas, que gravavam suas melodias com a ajuda do celular.

No ensaio de hoje, os naipes recordam suas vozes. Algumas davidas surgem,
algumas notas fora do lugar, ajustes sdo feitos, e novamente estamos prontos para
cantar em harmonia. Dessa vez o arranjo “soou”, e o grupo se impressiona com o
resultado, entusiasmado e confiante de que a musica “vai ficar um espetaculo!” - fala
de Antdnio que é reiterada por outros participantes. Sao 18h3o e mais dois coristas
chegam. Um deles, Pedro, estressado e muito chateado com problemas no trabalho,
diz que ndo estd no clima para ensaiar, mas fez questao de comparecer para “néo
deixar o grupo na mao”. Quase junto com Pedro chega a soprano Denise, também
servidora da JFES e pianista do coro. Por ter dominio da linguagem musical — ela
é pianista graduada, além de ser formada em direito — Denise acaba sendo uma
referéncia dentro do grupo.

A segunda parte da musica da mais trabalho, principalmente pelo aspecto ritmico
das vozes femininas e o encaixe com a melodia cantada pelo naipe de tenor. O
restante do ensaio é praticamente consumido por esse ajuste. A tranquilidade inicial,
propiciada pela textura homofénica e pela divisdo orginica das vozes na primeira
parte do arranjo, deu lugar a comentarios preocupados e testas franzidas pela
dificuldade contrapontistica da segunda parte. Mas ainda temos alguns encontros
até a apresentacio na qual pretendemos cantar o novo arranjo. Comento sobre a
necessidade do estudo individual durante a semana seguinte, e todos concordam
(mas isso néo significa que todos irdo fazé-lo). Como o nosso tempo esta se esgotando,
deixamos os reparos para o préoximo ensaio, e eu sugiro terminarmos cantando um
repertdrio ja conhecido do grupo.

Sao 18h55. Alguns coristas precisam sair rapidamente para ndo perder o
transporte. As Gltimas informacées sdo dadas antes de dispensar o grupo: repertdrio
provavel a ser trabalhado no préximo ensaio e um convite para a programacéo
cultural da cidade. Antbénio diz que ird se reunir com Pedro e Marcus (os trés
tenores do coro) para estudar, e sugere que os outros naipes facam o mesmo. Alguns
ainda ficam na sala para conversar e ajudar a organizar o espaco. Saimos todos
conversando, cantando, rindo, mais leves.

A APRESENTACAO

Chega o dia da apresentacdo. A JFES ird comemorar o dia do servidor e convidou o
coro como atracéo principal. O grupo sempre participa das solenidades internas e
também representa a instituicdo em eventos externos, tendo se apresentado nos
principais teatros do estado do Espirito Santo, festivais internacionais de musica,
encontros de coros regionais e nacionais, entre outros. Assim, os servidores da JFES
ja esperam ver o coro atuando em suas cerimonias.

Como muitos cantores fazem parte do grupo desde sua fundacao, essa poderia
ser considerada uma apresentacao rotineira, num espaco conhecido (auditério),
com um publico familiar, porém o clima é de excitacio e nervosismo. Todos estdo
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bem arrumados, principalmente as mulheres, com seus saltos altos e vestidos
elegantes. No ensaio anterior houve a habitual discussao sobre qual roupa o grupo
usaria, comandada pelas vozes femininas. A escolha da roupa para as performances
apresentacionais sempre gerou certa polémica entre as mulheres do coro, enquanto
os homens logo se resolviam e observavam o debate de longe. Independente do
veredito, todos apareciam muito bem vestidos e alinhados para as apresentacoes — as
mulheres, especialmente, sempre caprichavam no visual, o que era inclusive motivo de
comentarios de admiracdo do ptblico. Para essa apresentacéo, o grupo decidiu vestir-se
assim: as mulheres, de vestido de cor iinica até o joelho, cada uma de uma cor diferente;
e os homens, de calca preta e camisa também de cor Gnica e cores diversas.

O coro chega 30 minutos antes do inicio do evento, como combinado. E feito o
aquecimento vocal e corporal, ensaia-se a entrada e o posicionamento do grupo
no espaco de apresentacio e relembra-se o repertério escolhido. Para esse evento,
além de “Encontros e despedidas”, selecionamos “Carinhoso”, de Pixinguinha, com
arranjo a quatro vozes de Tim Rescala, e “Gléria in excelsis”, de Carole Stephens.
Esta Gltima foge da estética da musica popular praticada pelo grupo, sendo em latim
com compassos alternados (entre binario e ternario), e, embora dividida em apenas
duas vozes, exige bastante energia, respiracio, concentracio e pede uma colocacio
vocal mais préxima do canto lirico. O repertério do coro era, em regra, sugerido por
mim, baseava-se no cancioneiro popular brasileiro, utilizava arranjos a trés e quatro
vozes e buscava oportunizar a expressividade; no entanto, havia espaco para outras
estéticas e indicacoes dos coristas.

A preparacio que antecede a apresentac¢io precisa acontecer num tempo
bem curto, porém ainda faltam alguns coristas, o que deixa o grupo ainda mais
apreensivo. A organizacio do evento nos avisa que ja esta na hora de iniciar a
solenidade. Encerramos nosso aquecimento e deixamos o auditério livre para que o
publico possa entrar. Do lado de fora, enquanto aguardam a entrada, os integrantes
cantam o repertério com os seus pares, discretamente, “tirando as davidas”.

Chega o momento da apresentacdo. O grupo entra em fila indiana conforme
ensaiado, voltando-se para o publico de maneira simpatica, mas com certa
formalidade. O ambiente parece pedir tal formalismo: dois ou trés juizes estdo na
plateia, assim como chefes e colegas de trabalho. Denise, que esta ao teclado, indica
a tonalidade e, ao meu sinal, o coro comeca a cantar. Ja no inicio da musica, a perna
de Antdnio comeca a tremer visivel e incontrolavelmente. Ele pede para Pedro
segurar a pasta com a partitura, pois estd muito nervoso e pode deixa-la cair — nessa
apresentacio, Anténio fez questio de cantar com a partitura, dizendo se sentir mais
confiante com ela. Eu estou a frente do grupo, conduzindo-os por meio da regéncia,
e todos olham atentamente para mim com os semblantes um pouco tensos. Peco que
eles relaxem, sorriam e se comuniquem com o publico. Tudo vai bem, como esperado,
e ao final o grupo é aplaudido e cumprimentado pelo juiz diretor do Foro. A saida
também é organizada, ela fora os coristas fazem comentarios sobre suas impressoes
da apresentacdo. Alguns ficam para o restante do evento, outros ja subiram de
volta aos postos de trabalho, e na préxima semana todos irdo compartilhar suas
observacoes sobre a performance.
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DIMENSOES DO FAZER MUSICAL NO CONTEXTO INSTITUCIONAL

Um momento estético e interativo

O ensaio quebra as formas cotidianas e leva os seus participantes a experienciarem
maneiras diversas de se relacionar por meio da musica — especialmente um grupo
como o Coro da JFES, que se reline para cantar no proprio local de trabalho, dentro do
expediente. Para esses servidores, o ensaio é uma ruptura na linha continua de suas
rotinas, uma cisdo com o mundo ordinario para percebé-lo de outra forma, no nivel
do sensivel. Esse momento estético™ promove uma espécie de prazer arrebatador
capaz de construir sentido e gerar transformacées. Por esse dngulo, e aproximando-se
da concepcéo de performance como enquadramento interpretativo a qual se referiu
Bauman (1975), o ensaio pode ser concebido como um enquadramento que modifica
o modus operandi, trazendo um novo contexto interpretativo que estabelece uma
maneira especial de se expressar, de interagir uns com os outros. A consciéncia de
que a atividade coral proporcionava tal ruptura é claramente identificavel na fala
dos integrantes do grupo®:

O coro tinha um papel restaurador, conciliador e democratico... eram momentos
magicos... A missdo da Justiga é julgar, e o coro fugia desse foco pesado. O trabalho com
processos é um trabalho drduo, nem sempre o final é bom, e o coro trazia o rompimento
com aquela coisa séria, pesada. (Antdnio).

[..] aminha participagdo no coro era um verdadeiro balsamo para enfrentar o dia a
dia estafante do trabalho judiciario. [...] o Coro da JFES abracava todo mundo, unia os
colegas em torno do belo, proporcionava uma visdo mais suave da vida. Os momentos
magicos que passavamos nos ensaios eram uma felicidade para todo o grupo. (Pedro).

[...] penso que o coro tornou-se importante para a instituicio justamente por isso:
emocio e beleza que traziam leveza ao peso institucional, préprio dos ambientes
forenses. (Beatriz).

[..] ndo posso negar que o coro me propiciou muitos momentos de alegria em meio ao
estresse do dia a dia, e certamente cooperou para que minha produtividade néo caisse.
Creio que, ainda que inconscientemente, traziamos para nosso setor de trabalho um
resultado positivo, um reciclar de ideias, a empolgacéo do viver artistico, o que de
algum modo atingiria de forma positiva nossa atmosfera de trabalho e nossos colegas.
(Denise).

Os “momentos magicos” proporcionados pelo fazer musical trazem “leveza ao
peso institucional”, e o coro é percebido como um lugar “restaurador, conciliador

12 Conceito desenvolvido pela teoria semiética. Ver: Greimas (1987), Barthes (1973; 1978) e Landowski (2005).

13 Os depoimentos que se seguem foram enviados por e-mail em agosto de 2017 e em maio de 2018.
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e democratico”. Esse ambiente se constitui de forma privilegiada durante os
ensaios, onde o canto e o riso sdo elementos que surgem juntos, e a gargalhada é
uma ocorréncia constante. O riso pode ser visto como um elemento importante que
permeia intensos momentos de convivio social - um riso que desfaz as tensdes e que,
de algum modo, subverte a estrutura institucional*: gargalhar no espaco forense.
Esse momento se expande para além do ensaio, impactando também as relacoes com
os demais servidores e a produtividade.

O AQUECIMENTO COMO TRANSICAO

No Coro da JFES, o aquecimento é visto como um momento de transicio para que
o servidor deixe de lado as preocupacées com o trabalho e o automatismo corporal
de suas atividades habituais e se transforme num cantor. Mais que isso, ele deve
se tornar parte de um grupo que tem como objetivo o cantar junto, na mesma
frequéncia, em harmonia. A conexio que acontece durante o aquecimento pode
ser considerada como algo intrinseco a capacidade de cantar em sintonia com os
demais. Ao investigar o movimento Natural Voice, uma rede bem-sucedida de coros
comunitarios e inclusivos do Reino Unido, a etnomusicéloga Caroline Bithell (2014)
lista dez fung¢ées do aquecimento com grupos inseridos nesse contexto, a saber:
1) promover a transicdo do cotidiano; 2) relaxar e liberar as tensoes; 3) conectar
corpo-respiracio-voz; 4) engajar imaginacdo e criatividade; 5) aprimorar habilidades
de escuta; 6) desenvolver a autoconsciéncia; 7) aumentar a confianca, perder as
inibicGes; 8) melhorar a afinacio e a extensdo vocal usando uma voz centrada e
saudavel; 9) desenvolver o senso de tempo e ritmo; 10) conscientizar em relacio ao
trabalho coletivo. Todas essas funcées podem ser pensadas como muito relevantes
para o Coro da JFES e para grupos com perfis semelhantes. A lista foi retirada do
artigo “Preparing to sing: why bother?” (2009), de Chris Rowbury, que afirma:

A atmosfera que nés tentamos criar é de uma informalidade relaxante, de foco e
concentracio, de diversio e imaginacio, de criatividade e beleza, de atemporalidade
e alegria. A maioria desses elementos sdo perdidos em nossa vida diaria, entdo nés
temos que fornecer um periodo de transicdo para a pessoa se encontrar num mundo
diferente. (ROWBURY apud BITHELL, 2014, p. II2).

A transicdo apontada é trabalhada por Schechner como parte do aspecto
transformador da performance. Para ele, aqueles que participam da performance sdo
modificados pelo exercicio de “performar”, podendo ser essa mudanca permanente
ou temporaria. As performances de transformacao permanente sdo evidentes em ritos
de iniciacdo, por exemplo, que tém como propédsito transformar a identidade social
de uma pessoa. Uma iniciacio é “a maneira pela qual as pessoas alcancam o seu novo

14 Esses e outros aspectos da presenca do riso na vida social foram tema de trabalhos antropoldgicos tais como:
De que riem os boias-frias?: didrios de antropologia e teatro, de John Dawsey (2013); e Rir do poder e o poder do riso

nas narrativas e performances Kaxinawa, de Els Lagrou (2006).
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ew: sem performance, sem mudanca” (SCHECHNER, 2011b, p. 164). Ja as performances
de transformacéio temporaria sdo chamadas por Schechner de transportagées e
presumem o retorno do performer ao ponto de onde ele comegou.

O fazer musical do Coro da JFES, tanto nos ensaios quanto nas apresentacoes,
possibilita que os seus participantes sejam transportados para “outro lugar” e assumam
momentaneamente “outra identidade”, utilizando os exercicios de preparacio e
aquecimento como passagem liminar na transformacio dos servidores em artistas/
cantores. Nessa condicdo, os coristas incorporam um novo “eu”, que demanda um
novo comportamento e uma nova maneira de pensar, porém nio deixam de ser
funcionarios da JFES: eles sdo, a0 mesmo tempo, servidores e cantores, e carregam
a consciéncia de ambos os mundos habitual/institucional e performatico/musical®.
Sao0 os seus “eus miltiplos coexistindo em uma tensdo dialética néo resolvida”, como
pressupde a consciéncia performativa presente nos estudos de Schechner (20113, p. 215),
onde os performers tém a percepcao dessa liminaridade, do “isto” e “aquilo” operando
simultaneamente. O fato de a atividade coral acontecer justamente no local de trabalho
e dentro do expediente acentua ainda mais essa condicéo.

Em muitos momentos, os coristas foram diretamente convidados a construir
personagens com o objetivo de estimular a consciéncia interpretativa e aprimorar a
comunicagio com a plateia. Alguns deles relataram que esse exercicio de afastamento
do “eu” teve reverberacoes na vida profissional e pessoal. Antonio, por exemplo, ao ser
indagado sobre o motivo de seu nervosismo durante as apresentagoes (a tremedeira
na perna de Antonio ocorreu em diversas performances apresentacionais), comenta:

Para mim era desafiador. Mas, mesmo nervoso, eu nunca fugi. Estar ali na frente e ser
julgado... Eu sou timido, ndo gosto de estar exposto, mas como gestor muitas vezes me
encontro nessa situacéo de ter que falar em publico. O coro me ajudou muito nisso. Eu
buscava ser um personagem. Isso eu aprendi no coro e até hoje eu levo para minha vida
tanto profissional quanto pessoal. (Ant6nio)

Ao possibilitar que uma transformacio temporaria pudesse ter reflexos
permanentes em sua vida, Anténio encontrou na atividade coral uma forma de
trabalhar sua timidez através do exercicio consciente da performance.

O ASPECTO AVALIATIVO: UMA METAFORA DO PAPEL INSTITUCIONAL

Outro aspecto interessante a ser grifado na fala de Anténio é o fato de se sentir
julgado durante a performance apresentacional. Na citagio anterior, Anténio afirma
que “a missdo da Justica é julgar, e o coro fugia desse foco pesado”; mas ao mesmo
tempo o seu nervosismo é fruto de se sentir avaliado e sentenciado por aqueles que
o observam. A descontragdo experimentada nos ensaios é contraposta a seriedade e

15 Embora também possamos considerar esse mundo habitual - a vida na instituicdo — como performatico:
o papel de um servidor da Justica Federal. Porém, nosso objetivo é a analise da performance musical do coro,

considerada em contraste com a rotina institucional.

134 [ revista do Instituto de Estudos Brasileires - n.73 - ago. 2019 (p. 123-141)



atensado que tomam lugar na apresentagio descrita. A performance apresentacional
ressalta o aspecto da exibicdo de competéncia: o momento em que o coro ira
demonstrar suas habilidades e se colocar como objeto de avaliacio por parte do
publico, como indicado por Bauman (1975). Esse contexto influencia o modo como as
pessoas se sentem e se comportam, estabelecendo uma diferenca primordial entre
as duas performances musicais aqui analisadas (ensaio e apresentagao).

Apesar da excitacdo e do nervosismo fazerem parte das performances
apresentacionais em geral, a apresentacdo interna revela sensacoes especificas,
possivelmente geradas pela responsabilidade para com a plateia de representa-la face
a face enquanto instituicao, e pela prépria atividade-fim da JFES, corporificada nos
olhares meticulosos de um ptblico habituado a deliberar. Nesse cenario, podemos notar
muitos aspectos que reforcam o cotidiano de trabalho na JFES, como o ambiente formal,
a preocupagio com a aparéncia, a ansiedade, o julgamento dos chefes e colegas. Aqui,
percebemos o peso institucional, pois é justamente isso que faz a instituicdo em que
trabalham: julga. Nessa perspectiva, o momento do ensaio poderia ser pensado a partir
da ideia de antiestrutura de Turner (1969), enquanto a performance apresentacional
reforca a estrutura das relacées na instituicdo ao reafirmar as relacées de poder.

O aspecto avaliativo também pode ser visto nesse contexto como uma metafora da
relacdo entre a instituicdo e o publico que ela atende, quando os servidores/cantores
experimentam sentimentos préoximos aqueles vivenciados pelo réu de um processo
judicial. Essa percepcao implica o cuidado de ndo deixar que o trabalho na JFES vire uma
rotina mecanizada na qual os processos sdo vistos apenas como folhas de papel, reificacoes.
Nesse sentido, Denise afirma: “Precisamos prezar pela compreensio dos processos judiciais
como algo que envolve pessoas e nos esforcar para manter o elemento humano em nossa
pratica. Sentir-nos julgados nos sensibiliza e nos d4 empatia”. Ao propiciar a sensacio do
julgamento, a performance do Coro da JFES oferece aos seus integrantes a possibilidade de
se colocarem no lugar do outro, e isso humaniza o servico da Justica.

O ASPECTO PARTICIPATIVO: UM MOMENTO DE TROCA

A relagdo performer-plateia ndo se resume ao aspecto avaliativo. A apresentacio
publica possibilita o compartilhar da experiéncia interativa do fazer musical e,
na troca com a plateia, o aprimoramento da experiéncia de todos os envolvidos na
performance.

E o mais importante era a emoc&o da hora da apresentagdo, no qual, por muitas vezes,
nem podiamos olhar para ninguém, quando as lagrimas rolavam desde o publico e
entre nds, os coristas. (Sara).

O psicélogo Mihaly Csikszentmihalyi identifica o sentimento de ser tomado pela
forca centripeta da performance como flow, referindo-se a um estado de concentracéo
intensa no qual o sujeito envolvido na acdo esti ali totalmente presente, e as demais
preocupacées e distracoes desaparecem. Essa experiéncia produz uma sensacio de
atemporalidade e transcendéncia do préprio corpo, assemelhando-se ao transe. O
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conceito de flow é utilizado por Schechner para abordar a intensidade da performance
e como ela “constroéi, acumula ou usa monotonia” para interagir com a plateia.
Certos géneros performaticos sdo mais dependentes da audiéncia do que outros,
mas mesmo nos casos em que o espectador tem uma postura passiva, como num
concerto de musica classica, existe uma troca entre performer e piblico, gerando
energias coletivas e possibilitando a entrada no flow (SCHECHNER, 20114, p. 218-219).

Outro conceito marcante nos estudos da performance é o de communitas,
desenvolvido por Victor Turner (1969). Trata-se de uma experiéncia que surge a
partir de momentos de suspensio das estruturas de organizacgio social, ocorrendo
principalmente em instantes liminares de transicdo de um dominio simbélico para
outro. Nesses momentos, prevalecem os vinculos totalizantes e indiferenciados, que
se contrap6em ao aspecto individual e hierarquico das sociedades estruturadas,
dando lugar a normas profundamente diferentes do habitual - a antiestrutura.
A experiéncia de communitas aponta para a performance ndo como uma mera
reproducdo ou expressio do sistema social, mas como critica — direta ou velada -
da vida social. A nocdo de communitas e antiestrutura pode ser uma boa imagem
para pensar os ensaios em relacdo as apresentacdes, especialmente pelo coro estar
inserido num contexto institucional. No ensaio, os papéis sociais e as hierarquias ndo
importam, e os seus participantes nio necessitam de habilidades especificas, pois
“todos podem cantar”. Apesar de formado por varias pessoas com cargos de lideranca
e acostumadas a deliberar em suas funcoes institucionais, o contexto da atividade
coral proporcionava a equivaléncia entre os integrantes, conduzindo-os na mesma
direcdo e fazendo com que sentissem juntos, em harmonia; e essa consonéncia,
propiciada pelo fazer musical e traduzida em sons, reverberava em toda a instituicio.

O POTENCIAL DA PERFORMANCE PARA GERAR MUDANCAS

E interessante ressaltar a observacio dos servidores entrevistados sobre a
importéancia do Coro da JFES na programacéo interna. Os eventos eram concebidos
pelo Ntucleo de Comunicacio Social com o fim de agregar equipes, fortalecer a
identidade do publico interno e gerar troca de experiéncias; porém, muitas vezes, ndo
despertavam a adesdo dos funcionarios. Para Denise, o coro aumentou a participacio
das pessoas nesses eventos e ajudou na promocao social dentro da JFES:

O Coro da JFES [...] passou a ser presenga obrigatdria nos projetos desenvolvidos pela
instituicdo para o bem-estar do servidor. Ninguém mais imaginava uma homenagem ao
dia dos pais, dia das maes, dia do servidor sem o Coro da JFES! E quando se aproximava
uma dessas festividades, colegas que me encontravam no corredor ji comegavam a
perguntar: “o coro vai cantar, ndo é?” [...] para o publico interno, os participantes do
coro passaram a ser vistos como pessoas que se comprometem com a instituicdo como
um todo, e ndo apenas com o estrito exercicio de suas tarefas em suas respectivas
lotacdes. (Denise).

Além do papel aglutinador desempenhado pelo coro, Denise aponta para uma
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mudanca no status de seus participantes, apresentados como pessoas comprometidas
com a instituicdo. Tal observacio esta relacionada com o fato de que, no inicio do
projeto, muitos servidores e juizes compreendiam o coro como algo supérfluo e
desnecessario na rotina institucional - “um desperdicio de tempo” — incompativel —
com o interesse da administracdo pablica. Essa visao pode ter trazido certo receio de
que a participacdo no coro comprometeria a imagem do servidor perante a equipe ou
conflitaria com o exercicio da funcio comissionada, dificultando a adesdo de varios
servidores. Denise observa, contudo, que a firme presenca do Coro da JFES dentro e
fora da instituicdo e a vinculagdo de gestores de efetiva lideranca mudaram a visdo do
publico interno sobre o significado de participar do projeto coral. Na perspectiva de
seus integrantes, a desconfianca inicial deu lugar ao orgulho de ser representado pelo
Coro da JFES e ao reconhecimento de um engajamento singular com a instituicdo*.
Essa representatividade aparece na fala de praticamente todos os participantes do
coro, verbi gratia:

Um sentimento que ficou evidente, para mim, em relacdo a instituigéo, principalmente
por parte dos servidores, era o orgulho de serem representados pelo Coro. Percebi que
tinham confianca em nossas apresentacées, sabiam do nosso zelo com nossas escolhas
musicais bem como com nossa forma de nos apresentar. (Fernanda).

Institucionalmente, percebi a existéncia de um publico fiel que vibrava, acompanhava
o crescimento do coro, apresentando, inclusive, criticas e sugestdes e, de forma mais
robusta, o orgulho institucional destes e de outros colegas durante as apresentagdes.
(Beatriz).

A performance modificou, em alguma medida, o status social dos participantes
do coro, o que nos remete a afirmacio de Bauman (1975, p. 305) sobre o potencial da
performance para “transformar o statu quo”. O aspecto transformativo é enfatizado
pela antropéloga Déborah Kapchan (2003, p. 130) como uma das caracteristicas
inerentes & performance”: “como metafora, ela move os participantes para outro
estado social ou afetivo”.

Esse aspecto também pode ser observado no empoderamento propiciado pela
atividade coral. Nas citacoes acima, a percepcao de valor e funcdo do Coro da
JFES é notdria, o que provavelmente elevou a autoestima e afetou positivamente o
relacionamento desse servidor com a prépria instituicdo. As apresentacdes fora do
dmbito da Justica e as viagens realizadas™ marcaram a histéria do grupo, oferecendo

16 Apesar do reconhecimento quanto a importancia do projeto, era acordado que os servidores deveriam
“pagar” as horas dedicadas aos ensaios que, como ja comentado, aconteciam dentro do expediente. A atividade
coral no contexto da JFES, portanto, ainda era vista como algo “a parte” da dindmica institucional, motivada
tdo somente pelo interesse pessoal.

17 Outros aspectos da performance identificados por Kapchan (2003) sdo: performance é publica, performance é
separada da pratica habitual e performance é participativa.

18 O grupo se apresentou em eventos no Rio de Janeiro (R]), em 2012, e em Belo Horizonte (MG), em 2013, além

de diversas cidades no estado do Espirito Santo.
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momentos de intenso convivio em ambientes bem diferentes do que aqueles a que
estavam acostumados — almocando junto, dividindo o quarto de hotel, passeando.
A convivéncia no Coro da JFES resultou em relacionamentos interpessoais que
transcenderam o ambiente de trabalho. A socializagdo e o prazer do fazer musical
tiveram impacto direto na satide de alguns participantes, como comenta Sara: “Ponto
crucial, sobretudo, foi que deixei de ir as sessoes de terapia bioenergética, pois me
sentia tdo leve, tdo feliz!”.

Para Sara, a atividade musical preencheu uma necessidade que antes era
trabalhada em sessdes de terapia. Relatos de melhoria em quadros de depressao,
suspensdo das atividades com o psic6logo ou terapeuta, sensagio de satisfagio e
maior engajamento nas demais atividades do dia a dia sio comumente observados em
grupos com o perfil do Coro da JFES. Pesquisas que focam o cantar como prescricdo
médica sdo cada vez mais frequentes, com destaque para os beneficios do canto
coral como atividade artistica participativa, que constroéi capital cultural, conecta
comunidades e celebra a diversidade. A concepcéo de performance musical como “um
encontro entre seres humanos” (SMALL, 1998) que interagem mediados por “sons
humanamente organizados” (BLACKING, 1973) relaciona-se diretamente com a
atividade musical coletiva ligada a saide e ao bem-estar.

CONCLUSAO

Como se vé, a nocdo de performance presente nos estudos académicos é bem
ampla e se constitui no didlogo com diversos campos disciplinares. Neste artigo,
procuramos discutir alguns dos conceitos presentes nos estudos da performance e
articular a nogao de performance a ideia de fazer musical enquanto processo, inerente
a agdo humana e com finalidade de propiciar interagio social. Essa compreensao
possibilita-nos analisar a performance musical do Coro da JFES para além do momento
apresentacional, revelando aspectos significativos que impactam diretamente a vida
dos individuos e da propria instituicéo.

A rotina de um ensaio coral requer uma ordem de se fazer as coisas, desde o
alongamento, os vocalises, o estudo do repertério, a busca pelo timbre, pela sonoridade
compativel com a estética das musicas, o movimento corporal equilibrado; tudo isso
reivindica uma coordenacio coletiva onde cada um compartilha um pouco de si no
fazer musical. A performance no contexto do ensaio do Coro da JFES é marcada pela
descontracdo, pelos risos, pela possibilidade do erro, pela troca entre os coristas, e
sobretudo pelo prazer do encontro social. Por estar dentro de uma instituicio de
natureza distinta, o Coro da JFES — assim como outros coros com o mesmo perfil -
tem como principais objetivos a socializacio e o bem-estar de seus servidores, sendo
a proposta apresentacional secundaria. Dessa maneira, podemos entender o ensaio
como objetivo fim, onde acontecem momentos intensos de interacao.

A performance apresentacional, embora secundéria, mostra-se relevante
na interacdo com os demais servidores e com a populacdo de maneira geral.
A participacdo em eventos externos e a realizacdo de encontros de coros e
apresentacdes no espaco institucional, todos abertos ao pablico, promoveram a
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aproximacao da Justica Federal com a sociedade. Tais performances propiciaram
momentos importantes na histéria do grupo, como as viagens realizadas, os
aplausos de pé recebidos, as trocas com outros coros, entre tantos acontecimentos
que elevaram a autoestima e expandiram as relacdes de seus integrantes.

O aspecto avaliativo foi analisado como parte constituinte da performance
apresentacional do Coro da JFES. Entretanto, pensar o fazer musical enquanto
processo aponta para outra dimensao da avaliacio: ela ndo estd fundamentada nas
habilidades artisticas, mas na efetividade/qualidade das interacdes sociais que a
performance promove. Essa é a perspectiva de Blacking (1973) ao pesquisar o grupo
étnico sul-africano Venda; é também uma das caracteristicas que diferenciam as
modalidades de performance participativa e apresentacional teorizadas por Turino
(2008), distintas justamente pelo olhar externo.

Por estar inserido no préprio local de trabalho e dentro do expediente, o Coro
da JFES se apresenta como um rico objeto de analise no contraste do mundo
habitual com o mundo performativo. Se, por um lado, esse enquadramento serviu
ao reforco dos ideais e das praticas institucionais, isso nao foi tudo. A piada, os risos
e as gargalhadas que escapam dos corpos no momento do ensaio, a expressividade
corporal incentivada pelos exercicios de aquecimento e pelo repertério descontraido,
os estados de flow eliminaridade experienciados pelos coristas, tudo isso transforma
os corpos tensos e disciplinados dos servidores, propiciando a ruptura da rotina
institucional. A performance musical, nesse contexto, atua diretamente sobre os
individuos envolvidos, oferecendo um momento temporal singular, como afirma
Blacking (1973, p. 26): “Podemos dizer que a experiéncia ordinaria do cotidiano tem
lugar no mundo do tempo real. A qualidade essencial da masica é o seu poder de criar
um outro mundo, de tempo virtual”.

A interface entre performance enquanto nogéo e fazer musical enquanto
processo almejou contribuir com os estudos da performance e da etnomusicologia,
buscando expandir as possibilidades analiticas da performance musical de um coro
institucional. Os apontamentos feitos a partir da etnografia de dois momentos
distintos do Coro da JFES propiciaram a anélise do modo como os servidores
integrantes do grupo utilizam o processo da performance para interagir uns com os
outros de forma diferenciada do cotidiano, processo no qual a musica é o agente que
promove tais interagoes.
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